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Formación y conocimiento como bien público

EE 1.1.1 3 Horas

EE 1.1.2 1,5 Horas

EE 1.1.3 8 Horas

EE 1.1.4 4 Horas

INSTITUCIONALIDAD
¿Cómo funciona la Municipalidad?

FC 1.1                                             3 Horas

Servicios y Bene�cios Municipales
Conozcamos el PLADECO y el Plan Regulador

FC 1.2,3 3 Horas

¿Cómo funcionan los Presupuestos 
Participativos de la Municipalidad?

#QueNoTeLaVendan
FC 1.4,5                                      3 Horas

Ciudadanía e Institucionalidad
Ley de Transparencia Municipal, Derechos y 

Deberes de los usuarios.

Otorgamiento de Ayudas Sociales desde 
el Municipio.

Introducción al Derecho Laboral

Formación a la Empleabilidad

CO 1.1.1.1 22 Horas

Manejo Computacional y acceso al mundo 
digital para personal administrativo  
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El estudiante que egrese siguiendo el 
conducto del módulo 1, Institucionalidad, 
será capaz de:

Conocer y comprender aspectos 
institucionales referente a la organización 
comunal, con un enfoque de Derechos y 
deberes por parte de los usuarios y 
usuarias, lo que le permitirá desenvolverse 
en aspectos administrativos, 
institucionales y corporativos ya sea de 
carácter público y/o privado de manera 
más organizada, informada y empoderada.

PARTICIPACIÓN 
ORGANIZACIÓN CIVIL

Ley 20.500 de Participación y el COSOC
¿Cómo formar una organización Social?

FC 2.6,7 3 Horas

¿Cómo fomentar la participación activa 
del adulto mayor?

FC 2.8,9,10 4,5 Horas

¿Cómo fomentar la participación activa de 
Niños, niñas y adolescentes?

¿Cómo fomentar la Seguridad Ciudadana 
en mi barrio?

Liderazgo Personal
Fortaleciendo Mis Habilidades Sociales

EE 2.1.5 10 Horas

Taller Calidad de Vida y Bienestar Personal
Meditación y Mundo Interior

EE 2.1.6 6 Horas

Imagen Personal para Jóvenes

EE 2.1.7 8 Horas

Técnicas para Intervención/Interacción 
Comunitaria para Organizaciones Sociales 

EE 2.1.8 8 Horas

Fortalecimiento  Comunitario y 
Herramientas de Prevención del Delito

EE 2.1.9 3 Horas

Producción de Eventos

EE 2.1.13 12 Horas

Taller de Teatro

EE 2.1.16 16 Horas

Estrategias de Juegos de Mesa 

EE 2.1.14 16 Horas

Iniciación al Sistema Financiero 
Técnicas de Emprendimiento
Innovando para emprender

EE 2.1.15                                             12 horas

Nuevas Tecnologías/Uso de Celular

EE 2.1.17 8 Horas

Arte Terapia

EE 2.1.18 16 Horas

Cerámica

EE 2.1.19 16 Horas

Barbería Contemporánea

CO 2.1.1.1 8 Horas

Garzonería

CO 2.1.1.2 8 Horas

Cuidado y Atención Integral de Enfermos

CO 2.1.1.3 22 Horas

Consejería y control general de Recintos

CO 2.1.1.4 22 Horas

Control de abastecimiento e inventario para 
personal de bodega

CO 2.1.1.5 22 Horas

Mecánica automotriz básica para 
principiantes

CO 2.1.1.6 22 Horas

Introducción al Desarrollo de habilidades 
para la innovación

CO 2.1.1.7 8 Horas

Herramientas de gestión para la 
innovación y el emprendimiento

Grupo 1
CO 2.1.1.8 50 Horas

Herramientas de gestión para la 
innovación y el emprendimiento

Grupo 2
CO 2.1.1.9 50 Horas

Protocolo y servicio de comedores
Grupo 1

CO 2.1.1.10 8 Horas

Técnicas de Limpieza y Aseo Industrial

CO 2.1.1.19 24 Horas

Protocolo y servicio de comedores
Grupo 2

CO 2.1.1.11 8 Horas

Técnicas de Gas�tería e 
instalaciones domiciliarias

CO 2.1.1.12 40 Horas

Mantenimiento e Instalaciones eléctricas 
domiciliarias

CO 2.1.1.13 36 Horas

Higiene y Manipulacíón de Alimentos 
Grupo 1

CO 2.1.1.14 30 Horas

Higiene y Manipulacíón de Alimentos 
Grupo 2

CO 2.1.1.15 30 Horas

Panadería de Especialidad

CO 2.1.1.16 25 Horas

Técnicas de Ventas

CO 2.1.1.17 24 Horas

Técnicas de Contabilidad Aplicadas

CO 2.1.1.18 21 Horas
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El estudiante que egrese siguiendo el 
conducto del módulo 2, Participación 
Organización Civil, será capaz de:

Conformar y/o liderar una organización 
social, con las herramientas necesarias 
tanto en el ámbito de desarrollo personal, 
como en el ámbito de desarrollo 
comunitario, adquiriendo las herramientas 
para la formulación de proyectos y/o 
técnicas de intervención, siendo capaz de 
identi�car las necesidades y demandas 
sociales de su entorno.

Éste modulo le permitirá además, 
potenciar sus habilidades sociales y de 
liderazgo para poder desenvolverse en 
diversas áreas de especialización, con un 
enfoque y visión innovadora capaz de dar 
solución a la demanda social de sus pares 
y del entorno.

Equidad de Género en la Sociedad 
Chilena

EE 3.1.1 12 Horas

Género para Hombres y Nuevas 
Masculinidades

EE 3.1.2 4,5 Horas

Mujeres y Hombres ¿Qué tan diferentes 
somos?

EE 3.1.3 3 Horas

Género y Violencia

EE 3.1.4 6 Horas

Derechos Humanos de la Mujer

EE 3.1.5 8 Horas

La Discapacidad; Una mirada desde el 
enfoque de Derechos

EE 3.1.6 5 Horas

Cuidado y Preservación del Patrimonio 
Material e Inmaterial

EE 3.1.7 16 Horas

Escuela Ambiental Local en Poconchile 

EE 3.1.7 5 Horas

Introducción al Indigenismo e Indianismo 
en América Latina

EE 3.1.10 3 Horas

Escuela Ambiental Local en San Miguel 
de Azapa

EE 3.1.8 3 Horas

Escuela Ambiental Local en Poconchile 

EE 3.1.7 5 Horas

Escuela Ambiental Local en Poconchile

EE 3.1.9 3 Horas

Ley de Reconocimiento Afrodescendiente

EE 3.1.11 3 Horas

DERECHOS HUMANOS 
E IDENTIDAD LOCAL

Memoria y Derechos Humanos en Chile
Ciudadanía, Democracia y Política

FC 3.11,12 3 Horas

Migración en Arica
Inclusión y Discapacidad

FC 3.13,14 3 Horas

Equidad de Género
Diversidades Sexuales y 

Equidad de Género
FC 3.15,16 3 Horas

Formación de guías turísticos
Grupo 1

CO 3.1.1.1 30 Horas

Formación de guías turísticos
Grupo 2

CO 3.1.1.2 30 Horas

Jardinería y mantenimiento de áreas 
verdes

CO 3.1.1.3 22 Horas
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El estudiante que egrese siguiendo el 
conducto del módulo 3, Derechos Humanos 
e Identidad Local, será capaz de:

Adquirir conocimiento de temáticas de 
contingencia, que permita potenciar un 
ciudadano y ciudadana empoderada en sus 
derechos, con capacidad de crítica y re�exión 
en relación a las problemáticas presentes 
actualmente en nuestra sociedad.

 Los y las egresadas serán capaces de 
dominar diversas temáticas presentes en la 
sociedad actual, lo que les permitirá 
comprender la denominada cuestión social 
desde una mirada más integral e inclusiva, de 
respeto hacia el ser humano, al patrimonio y 
al medio ambiente. 

Ejemplo

Ciudadanía e Institucionalidad
Ley de Transparencia Municipal, Derechos 

y Deberes de los usuarios.
EE 1.1.1                          3 Horas

Nombre de la asignatura

Código de la asignatura

Tiempo total 
de la asignatura

Color determina el tipo 
de módulo y de área

Formulación y Evaluación de Proyectos 
Sociales 

EE 2.1.10 16 Horas

Formulación de Proyectos Culturales

EE 2.1.11 8 Horas

Formulación de Proyectos Orientados a 
agrupaciones de Adulto Mayor 

EE 2.1.12 8 Horas


